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OSWIADCZENIE KANDYDATA
o0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z aktualnie obowigzujacymi prze -
pisami dotyczacymi ochrony danych osobowych oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracow-
nikach samorzadowych.

Jednoczesnie o$wiadczam, ze wykonany zostal wobec mnie obowiazek informacyjny

wynikajacy z art. 13 ust. 11 ust. 2 RODO i przyjmuj¢ do wiadomosci, zZe:

1.

2.

10.

Administratorem moich danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej w

Sulechowie, ul. Jana Pawta 11 52, 66-100 Sulechow.

Moge si¢ kontaktowac z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych

Osobowych we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za

pomoca adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

Moje dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy' beda przetwarzane

w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego®, natomiast inne dane,

w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody”, ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym

czasie.

W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowia:

a) 'art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22' § 1 oraz § 3-5 ustawy z 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy,

b) “Zart. 6 ust. 1 lit. b RODO,

¢) ‘art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres 3

miesiecy od momentu zakonczenia rekrutacji.

Urzad nie bgdzie przetwarzat moich danych w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda

one podlegaty profilowaniu.

Moje dane osobowe nie begda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy

(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, przystuguja mi nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuni¢cia danych osobowych;

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), w sytuacji, gdy uznam, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepi-
sy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

Podanie moich danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 § 1 oraz § 3-5

Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie

innych danych jest dobrowolne.

Przetwarzane dane osobowe mogq zostac przekazane podmiotom zewngtrznym

na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do

realizacji procesu rekrutacji, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepisow prawa.

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)
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