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UCHWALA NR ....coccevcensnrenens
RADY MIEJSKIEJ W SULECHOWIE
z dnia 19 pazdziernika 2010 r

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu

Interdyscyplinarnego w Sulechowie oraz szczegélowych warunkéw jego funkejonowania

Na podstawie art. 6 ust.2 pkt 4, art. 9 a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. Nr 180 poz. 1493 z p6Zn. zm.) uchwala si¢ co
nastepuje:

ROZDZIAL 1

TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZEL.ONKOW ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO

§ 1.1. Czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego, zwanego dalej Zespolem, powotuje
Burmistrz, sposr6d oséb zgloszonych przez uprawnione jednostki, instytucje i organizacje:

1/ przedstawicieli Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulechowie
2/ przedstawicieli Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
3/ przedstawicieli szk6t podstawowych, gimnazjalnych z terenu gminy Sulechéw
4/ przedstawicieli placowek ochrony zdrowia funkcjonujacych w Sulechowie
5/ przedstawicieli policji
6/ kuratoréw Sadu Rejonowego w Swiebodzinie
2. W przypadku wskazania przez Prokuratur¢ Burmistrz powoluje w sklad Zespolu
przedstawiciela prokuratury.

§ 2. W celu wylonienia cztonkéw Zespolu Burmistrz Sulechowa pisemnie zwraca si¢ do
uprawnionych organizacji , jednostek i instytucji o wytypowanie swoich przedstawicieli do
pracy w Zespole interdyscyplinarnym,

§ 3. Liczbe przedstawicieli podmiotéw oraz osoby przedstawicieli okresla si¢ zgodnie z
warunkami wynikajacymi z porozumiett zawartych przez Burmistrza z podmiotami, o ktérych
mowaw § 1.

§ 4. Odwotlania cztonka Zespolu Burmistrz dokonyje:
1/ na wniosek cztonka Zespolu
2/ na wniosek uprawnionych podmiotéw, ktérych jest przedstawicielem
3/ na wniosek przewodniczacego Zespotu

§ 5. Zmian, uzupelnienia i poszerzenia skladu Zespotlu dokonuje sie¢ w trybie
wiasciwym dla jego powotania.

ROZDZIAL 2
SZCZEGOLOWE WARUNKI FUNKCJONOWANIA ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO
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§ 6.1. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwotuje Burmistrz w terminie do 14 dni od daty
zawarcia porozumien z podmiotami o ktérych mowa w § 1 pkt 1.
2. Pracami Zespolu kieruje przewodniczacy Zespolu i reprezentuje Zespét na
Zewnatrz.
3. Na pierwszym posiedzeniu Zespolu na wniosek przewodniczacego wybierany jest
zastgpca przewodniczacego.
4. Do zadan przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegolnosci:
1/zapewnienie obstugi protokolarnej posiedzen Zespolu przez wyznaczenie sekretarza
Zespohu
2/zapewnienie prawidlowego przeptywu informacji i obiegu dokumentéw w zakresie
posiedzen Zespolu oraz podejmowanych przez Zespét decyzji
3/zwoltywanie i informowanie o posiedzeniach Zespotu
4/powierzanie poszczegdlnym czlonkom Zespolu wykonania okreslonych prac niezbednych
do realizacji zadan Zespotu
S5/zapraszanie do udzialu w posiedzeniach Zespolu innych oséb nie bedacych cztonkami
Zespotu, a wspierajacych Zespol realizacji zadah

§ 7. Posiedzenia Zespotu zwoluje przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
czlonka Zespotu, wskazujgc termin, miejsce oraz cel posiedzenia, o czym powiadamia
czionkéw Zespohu.

§ 8. Prace Zespolu prowadzone sa jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej trzech
cztonkow.

§ 9. Zespol podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig gloséw.
§ 10. Szczegélowy zakres prac Zespolu w tym kompetencje przewodniczacego,
zastepcy oraz sekretarza Zespolu zostang okreslone w regulaminie Zespolu opracowanym

przez Zespoét i zatwierdzonym przez burmistrza w drodze zarzadzenia

§ 11. Zespdt przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dzialalnoéei i przedklada
Burmistrzowi do 31 stycznia kazdego roku.

§ 12. Siedziba Zespolu Interdyscyplinarnego jest siedziba Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sulechowie.

§ 13. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Lubuskiego.



