REGULAMIN OKRESLAJACY ZASADY REALIZACJI
PROGRAMU
»ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ”
— EDYCJA 2023 w GMINIE SULECHOW

§ 1 Definicje
Realizator Programu — Gmina Sulechéw - Osrodek Pomocy Spotecznej
w Sulechowie, ul. Jana Pawia Il 52, 66-100 Sulechow.
. Os$rodek - O$rodek Pomocy Spotecznej w Sulechowie.
Program — Program ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’
— edycja 2023, finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.
Kandydat — osoba ubiegajgca sie o uczestnictwo w programie na
podstawie zasad ujetych w niniejszym Regulaminie.
Uczestnik — osoba zakwalifikowana do Programu zgodnie z zasadami
ujetymi w niniejszym Regulaminie.
. Asystent — asystent osobisty osoby niepetnosprawne;.
Rodzina — osoby spokrewnione Ilub niespokrewnione
pozostajgce w faktycznym zwigzku, wspoélnie zamieszkujgce

i gospodarujgce.

§ 2 Postanowienia ogélne

. Program jest skierowany do mieszkancow Gminy Sulechow i bedzie
realizowany od dnia podpisania umowy z LUW i otrzymania srodkéw
przez Gmine. Program bedzie realizowany do dnia 31 grudnia 2023 .

. Gtdbwnym celem Programu jest wprowadzenie ustugi Asystenta jako
formy ogdlnodostepnego wsparcia.

. W godzinach realizacji ustug asystenta osobistego osoby
niepetnosprawnej nie mogg by¢ $wiadczone ustugi opiekuncze oraz
specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12

marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ustugi finansowane w ramach



Funduszu Solidarnosciowego Iub ustugi obejmujgce analogiczne
wsparcie, finansowane z innych zrodet.

. Osoba objeta ustugami Asystenta nie ponosi zadnej odptatnosci za
Swiadczone ustugi. W przypadku checi uczestnictwa w Zzyciu
kulturalnym Uczestnik Programu pokrywa koszty zwigzane z wtasnym
udziatem (np. zakup biletéw do kina, teatru, na imprezy sportowe
i kulturalne, przejazdami, zakupami towaréw i ustug).

. Nalezno$¢ za ustuge Asystenta pokrywana jest przez Realizatora
Programu na podstawie umowy — zlecenia, zawartej z Asystentem oraz
na podstawie Karty pracy, podpisanej przez Asystenta oraz Uczestnika

lub opiekuna prawnego.

§ 3 Zasady rekrutaciji

. Realizator Programu planuje objecie ustugami Asystenta
szacowang liczbie - 11 osob, w tym:
® osoby z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprzezong
— 6 oso6b
® osoby z znacznym stopniem niepelnosprawnosci — 2 osoby

® osoby o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
z niepetnosprawnoscia sprzezong — 2 osoby

® dzieci do 16 roku 2zycia z  orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lacznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub diugotrwalej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci
statego wspoétudzialu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji - 1

osoba

2. Pierwszenstwo korzystania z ustug majg osoby

Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w tym:



o ktére wczesniej nie Kkorzystaly z tego typu wsparcia,
tj. opieki wytchnieniowej, asystenta osoby niepetnosprawnej,

opieka 75 +, oraz innych programow wsparcia

® o0soby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi i trudnosciami
zwigzanymi z mobilnoscig i komunikacjg (tj. osoby ze znacznym
stopniem  niepetnosprawnosci ze wskazaniami pkt. 7 i 8 w
orzeczeniu o niepetnosprawnosci, ktore potrzebujg szerokiego
zakresu ustug asystenta); wymagajgce wysokiego poziomu

wsparcia

3. Warunkiem zgtoszenia checi udziatu w Programie bedzie:

® spetnienie wymagan okreSlonych w § 3 ust. 2 potwierdzonych
stosownymi dokumentami,
® zilozenie Karty zgtoszeniowej (zatgcznik nr 7) do Programu wraz z kartg

zakresu czynnosci w ramach ustug asystencji osobistej (zatgcznik nr 8)
® Kkserokopie orzeczenia o niepetnosprawnosci (oryginat do wgladu);

® zlozenie oswiadczenia o nie  korzystaniu z innych ustug
stanowigcego =zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu;
ztozenie osSwiadczenia w przypadku oséb wskazujgcych
Asystenta stanowigcego =zatgcznik nr 4  do niniejszego

Regulaminu.

® klauzula informacyjna RODO w ramach Programu ,Asystent osobisty

osoby niepetnosprawnej” (zatgcznik nr 12 )

W/w dokumenty nalezy zlozy¢ w formie papierowej w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Sulechowie, ul. Jana Pawta Il 52, 66-100
Sulechéw w dniach urzedowania Osrodka w godzinach 8.00 —
14.00 od dnia 13.02.2023 do 28.02.2023r.



. Ztozenie karty zgtoszenia do Programu wraz z innymi dokumentami
wymaganymi przez Realizatora Programu nie jest
rownoznaczne z zakwalifikowaniem sie Kandydata do Programu.
Realizator Programu dopuszcza mozliwos¢ zmiany liczby uczestnikow
Programu lub ilosci przyznanych godzin w ramach limitow.

Kandydat po zakwalifikowaniu sie do Programu (zwany dalej
Uczestnikiem) otrzyma pisemng informacje o przyznaniu ustug
Asystenta.

. Wszyscy Kandydaci, ktérzy spetnili kryteria zakwalifikowania do
Programu,

a nie zostali przyjeci zostang wpisani na liste rezerwowa.

Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi i stanowig wlasnos$é

Realizatora Programu.

§ 4 Zakres ustug asystenckich

. Ustugi Asystenta mogg byC realizowane przez 24 godziny na dobe, 7 dni
w tygodniu, przy czym przez tg sama osobe maksymalnie do 12 godzin na
dobe z zastrzezeniem stosowania w tym zakresie przepiséw i norm, o ktérych
mowa

w Kodeksie Pracy.

. Jednorazowa ustuga Asystenta powinna wynosi¢ minimalnie 1 godzine
zegarowg. Ustugi asystenta rozliczane sg w petnych godzinach
zegarowych

W miesigcu, zgodnie z liczbg godzin przyznanych Uczestnikowi

w ramach limitu.

. Ustugi Asystenta obejmujg pomoc w przemieszczaniu sie,
komunikowaniu,

w czynnosciach codziennych, w petnieniu rol spotecznych.

. Ustugi asystenta polegajg w szczegdlnosci na wsparciu asystenta w:
e wykonywaniu przez uczestnika czynnos$ci dnia codziennego;

e wyjsciu , powrocie lub dojazdach z uczestnikiem w wybrane
przez uczestnika miejsca;

e pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,



e pomoc w korzystaniu z débr kultury (np. muzeum, teatr, kino,
galerie sztuki, wystawy),

e pomoc W wykonywaniu czynnosci dnia codziennego — w tym
przez dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci — takze
w zaprowadzaniu i przyprowadzaniu ich do/z placéwki
oswiatowej (ustuga asystenta na terenie szkoty moze byc¢
realizowana wytgcznie w przypadku, gdy szkota nie zapewnia tej
ustugi).

. Ustugi Asystenta nie sg realizowane w placowkach, ktére zapewniajg

catodobowg opieke (np. DPS, DPD, ZOL, SDS), w placéwkach

rehabilitacji (np. WTZ i SDS), w placdéwkach edukacyjnych (np. szkota)

w przypadku, kiedy opieka dla o0s6b niepetnosprawnych jest

zapewniona przez te placowki.

. Asystent ma prawo odmoéwic realizacji ustug, jesli Uczestnik wymaga

Swiadczenia wylgcznie ustug porzgadkowych, higienicznych

i pielegnacyjnych.

. Asystent ma prawo odmoéwié¢ realizacji ustug, jezeli Uczestnik nie bierze

aktywnego udziatu w realizacji ustug. W sytuacji, gdy brak aktywnosci

zwigzany jest z powaznym kryzysem kondycji psychofizycznej Asystent

zgtasza ten problem realizatorowi programu w Osrodku Pomocy

Spotecznej

w Sulechowie .

. W przypadku koniecznosci rezygnacji ze swiadczenia ustug Asystenta,

Uczestnik Programu jest zobowigzany niezwtocznie poinformowac

o tym w formie pisemnej Realizatora Programu.

. W przypadku koniecznosci czasowego zawieszenia realizacji ustug

w wyniku np. sytuacji losowych lub zdrowotnych Uczestnika (np.

nagtego pobytu w szpitalu, powaznego kryzysu kondycji

psychofizycznej, wypadku itp.) - Uczestnik lub jego opiekunowie sg

zobowigzani poinformowaé o tym niezwtocznie Realizatora Programu

lub Asystenta.

10.W sytuacji, gdy Uczestnik Programu nie poinformuje Realizatora

Programu o czasowym zawieszeniu ustug Asystenta, a 3 kolejne

wizyty Asystenta w miejscu realizacji ustug nie odbedg sie z winy



11.

Uczestnika, Realizator ustugi catkowicie wstrzymuje realizacje ustug
Asystenta.

Ustugi Asystenta bedg realizowane zgodnie 2z indywidualnymi
potrzebami Uczestnika, co oznacza, ze realizowane bedg zgodnie
z zakresem i wymiarem okreslonym przez Realizatora Programu,
z uwzglednieniem zasad Programu

»<Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej — edycja 2023”, niniejszego
regulaminu oraz posiadanych aktualnie przez Realizatora Programu

mozliwosci organizacyjnych i finansowych.

§ 5

Prawa i obowiazki Uczestnika Programu

. Uczestnik ma mozliwos¢ wyboru osoby swiadczacej ustugi Asystenta

oraz prawo przedstawienia swoich oczekiwan co do zakresu ustug.
Uczestnik ma prawo wyrazi¢ wole co do sposobu realizacji ustug,
a Asystent uwzglednia jego wole podczas realizacji ustug.
W uzasadnionych przypadkach (np. praca z osobg
niepetnosprawng intelektualnie lub z zaburzeniami psychicznymi
Asystent moze samodzielnie zaplanowac szczegodtowe zajecia na czas
Swiadczenia ustugi i zaproponowac je Uczestnikowi.

Uczestnika i Asystenta powinna tgczy¢é profesjonalna relacja
wzajemnego szacunku i zaufania.

Praca Asystenta ma na celu kompensacje ograniczen spowodowanych
niepetnosprawnoscig Uczestnika, stymulowanie do podejmowania
aktywnosci zyciowej oraz uspotecznianie osoby niepetnosprawne;.
Korzystanie z ustug Asystenta oznacza jednoczesne wyrazenie zgody
przez Uczestnika na udzielanie informacji stuzgcych kontroli

i monitorowaniu jakosci ustug.

§ 6



Kwalifikacje zawodowe, prawa i obowiagzki asystentow

0s6b niepelnosprawnych

1. Ustugi Asystenta mogg swiadczyc:

e 0soby nie bedgce cztonkami rodziny uczestnika,

e o0soby posiadajgce dokument potwierdzajgcy uzyskanie
kwalifikacji ~ w nastepujgcych kierunkach: asystent osoby
niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny,
pedagog, psycholog, terapeuta zajeciowy, pielegniarka,
fizjoterapeuta. Zawod asystenta osoby niepetnosprawnej jest
wymieniony w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania pod symbolem 341201 w ramach grupy: Pracownicy
wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej (symbol
3412),

e 0soby posiadajgce co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane
doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom
niepetnosprawnym np. doswiadczenie zawodowe, udzielanie
wsparcia osobom niepetnosprawnych w formie wolontariatu,

e o0soby wskazane przez uczestnika Programu lub jego opiekuna
prawnego,

e w przypadku gdy ustugi asystencji osobistej bedg swiadczone na rzecz
dzieci niepetnosprawnych do 16. roku zycia z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci fgcznie z ww. wskazaniami, wymagane jest takze:

o zaswiadczenie o niekaralnosci;

o pisemna informacja o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym w postaci wydruku pobranej
informacji z Rejestru;

o pisemna akceptacja osoby asystenta ze strony rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka z niepetnosprawnoscia.

2. Realizujgc ustugi Asystent kieruje sie ponizszymi zasadami:



e akceptacji — opartej na zasadach tolerancji, poszanowania godnosci
swobody wyboru wartosci i celow zyciowych Klienta,

¢ indywidualizacji — podmiotowego podejscia do Klienta, jego
niepowtarzalnej osobowosci, z jej prawami i potrzebami,

e poufnosci, respektowania prywatnosci i nieujawniania informacji
uzyskanych od klienta bez jego wiedzy i zgody osobom trzecim
(z wylaczeniem wyjatkdw wynikajgcych z przepiséw obowigzujgcego
prawa),

e prawa do samostanowienia — prawo klienta do wolnosci
i odpowiedzialno$ci za swoje zycie (z wytgczeniem sytuacji zagrozenia
zdrowia
i zycia),

e neutralnosci - zachowanie bezstronne i niewyrazajgce ocen; ustugi
asystenckie realizowane sg niezaleznie od poglgdow i postaw
przyjmowanych przez asystentow oraz odbiorcow ustug, wykonaniu
ustugi zawsze przyswieca jej cel, niezaleznie od przekonan politycznych,
religijnych, ideologicznych itp.

e dobra rodziny i poszczegdlinych jej cztonkéw — uwzglednienie podczas
realizacji ustug korzysci poszczegdlnych cztonkow  sSrodowiska
rodzinnego Uczestnika Programu.

3. Asystenci nie swiadczg i nie wykonujg zadnych czynnosci medycznych np.
cewnikowanie, zmiana opatrunkéw, zmiana pozycji utozeniowej, aplikowanie
lekdw, iniekcja podanie insuliny itp.). Czynnoéci te sg czynnos$ciami medycznymi
realizowanymi przez osoby wykonujgce zawody medyczne.

4. Asystent nie moze angazowac sie w rozwigzywanie probleméw rodzinnych

i osobistych odbiorcy ustugi w zakresie szerszym niz jest to zwigzane ze
Swiadczeniem ustugi asystenckiej.

5. Asystent nie ma prawa sSwiadczyC ustug bez wczesniejszego uzgodnienia
realizacji ustug z Realizatorem Programu i podpisaniu umowy.

6. Realizator Programu nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne szkody
powstate

w czasie Swiadczenia ustug, wynikajgce z dziatania osdb niezatrudnionych przy

realizacji ustug.



§ 7 Postanowienia koncowe

1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania umowy z LUW

i obowigzuje na czas trwania Programu, nie dtuzej niz do dnia 31.12.2023 r.

2. Realizator Programu zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian do
regulaminu lub ujecia w nim dodatkowych postanowien.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie maja

obowigzujgce wytyczne dotyczgce Programu oraz obowigzujgce przepisy prawa.
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